2019-2020 Distiricti Goals

Distiritio: Distiricti LD 3

AREAS JURISDICIONAIS: Soutih America, Centiral America, Caribbean & Mexico

TREINAMENTO PARA DIRIGENTES DE CLUBE

Durantie o ano Leonistico de2019-2020, 100 % dos dirigenties de clube entiranties completiardao o
tireinamentio para dirigentie de cluhe

Itiens que requerem agao:

Vou garantr que minha equipe distrital compreenda seu papel no processo de treinamento para dirigentes de clube .
Vou incentvar o Coordenador da GLT de Distrito a incluir o treinamento para dirigentes de clube no plano de
desenvolvimento da GAT e para relatar a conclusdo do treinamento.

Vou apoiar e divulgar os eventos de aprendizagem para dirigentes de clube.

Itens de a¢do necessdrios para alcangar esta meta:

Planejar o Treinamento em conjunto com o Insttuto de Lideranga do Distrito ;

Divulgar as datas e os locais da realizagdo do Treinamento;

Motvar e incentvar a partcipagdo de todos os novos dirigentes de Clubes e Conselheiros de LEO Clubes ;
Realizar os dois mddulos do Seminario;

Reconhecer os partcipantes com um certfcado de Partcipagdo no Seminario

TREINAMENTO PARA PRESIDENTES DE DIVISAO E REGIAO

In tihe 2019-2020fscal year , 100% of incoming Region and Zone Chairpersons will completie Region
and Zone Chairperson tiraining

Itiens que requerem agao:

Durante o ano Leonistco de 2019-2020, {} % dos presidentes de divisdo e regido entrantes completardo o treinamento
para presidente de divisdo e regido.

Vou incentvar o Coordenador da GLT de Distrito a incluir o treinamento para presidentes de divisdo e regido no plano
de desenvolvimento da GAT e para relatar a conclusdo do treinamento.

Vou apoiar e divulgar os eventos de treinamento para presidentes de divisdo e regido.

Vou incentvar o Coordenador da GLT de Distrito a solicitar Financiamento para o Desenvolvimento da Lideranca para
compensar o custo do treinamento para presidente de divisao.

Itens de agdo necessarios para alcangar esta meta:

Planejar o Treinamento em conjunto com o Insttuto de Lideranga do Distrito ;
Divulgar as datas e os locais da realizagao do Treinamento;

Motvar e incentvar a partcipagdo de todos os Presidentes de Divisdo e de Regido ;
Realizar os dois mddulos do Seminario;

Reconhecer os partcipantes com um certfcado de Partcipagdo no Seminario

APRENDIZADO PARA CADA LEAO

Institiutios de Lideranga Leonistica

Durantie o ano Leonistico de2019-2020, o distiritio vai identifcar7 candidatios qualifcados para
inscreverem-se para institiutios locais e patirocinados por Lions Clubs Intiernational em nossa area

Itiens que requerem agao:

Vou garantr que minha equipe distrital compreenda seu papel em identfcar candidatos qualifcados para insttutos.
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Metia e itiens de agao personalizados

Identfcar CCLL com alto potencial de lideranga a fm de motva

Utlizar o potencial identfcado no desenvolvimento de novas liderangas dentro do Distrito .

CONVIDAR PARA CAUSAR IMPACTO

-los a buscar maior qualifcagdo leonistca ;

Meta do AL de Convidar para Causar Impacto

12 Trimestre 60
292 Trimestre 40
392 Trimestre 30
42 Trimestre 55

Atié o fnal do 42 tirimestire, o distiritio adicionara um tiotial de 185 novos associados.

Itiens que requerem agao:

Meu distrito vai estabelecer 4 nucleo(s).

Meu distrito vai empossar 20 novos LeGes com menos de 40 anos de idade.

Meu distrito vai converter 2 Leos a Ledes.

Meu distrito vai organizar, pelo menos, 10 evento(s) para o crescimento do quadro associatvo .

Todos os clubes do meu distrito vdao defnir metas individuais do quadro associatvo .

Meu distrito vai usar e divulgar os recursos do quadro associatvo para alcangar nossa meta (por exemplo, o Guia

Simplesmente Convide!, Guia do Assessor do Quadro Associatvo do Clube com idéias para posse , Avaliagdo das

Necessidades Comunitarias, Subsidio para Desenvolvimento do Quadro Associatvo ).

DESENVOLVIMENTO DE NOVOS CLUBES

Novos clubes Associados fundadores
12 Trimestre 1 20
22 Trimestre 0 0
32 Trimestre 0 0
42 Trimestre 1 20

Atié o fnal do 42 tirimestire, o distiritio vai iniciar 2 novos clubes.

com um minimo de 40 associados fundadores.

Itiens que requerem agao:

Meu distrito vai garantr que todos os LeGes Orientadores sejam certfcados e designados para os novos clubes .

Meu distrito vai realizar um Workshop de Desenvolvimento de Novo Clube.

Meu distrito vai organizar 8 Leo clubes.

Meu distrito vai iniciar 1 Clube(s) de Interesse Especial.

Seguranca Publica ou
Meio Ambiente

Meu distrito vai usar e divulgar os recursos do quadro associatvo para alcangar nossa meta (por ex. Subsidios para

Desenvolvimento do Quadro Associatvo , Guia para o Desenvolvimento de Novos Clubes, guia Simplesmente Convide!)
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CONSERVACAO DOS ASSOCIADOS

Numero de baixas
192 Trimestre 45
22 Trimestre 40
32 Trimestre 45
42 Trimestre 45

Atié o fnal do 42 tirimestire, a baixa de associados do distiritio ndo excedera 175 associados.

Itiens que requerem agao:

Os Coordenadores da GAT de Distrito vao divulgar o uso da pesquisa “Como vocé classificaria o seu clube?”
Meu distrito vai usar a Iniciativa para a Qualidade do Clube para apoiar a conservagao de associados.

Os Coordenadores da GAT de Distrito vao garantir que todos os clubes estejam conduzindo as orienta¢des para
novos associados de forma eficaz.

Meu distrito vai fazer uma pesquisa com ex associados para compreender melhor e avaliar como aprimorar a

satisfagao dos associados.

ltens de agéo necessarios para alcangar esta meta:

Resta comprovado que os Clubes com poucas campanhas registraram significativas baixas de associados;
Neste sentido, necessario uma forte intervengéo da GAT a fim de reestruturar os servigos e a lideranga desses
Clubes;

Identificar os Clubes que apresentaram maior numero de baixas de associados;

Realizar, com a Coordenadora da GST do Distrito, a Avaliagcdo de Necessidades Comunitarias e de Clubes, a
fim de direcionar as agbes dos Clubes em dificuldade para que se tornem eficazes;

Elaborar um plano de trabalho para o Clube que atenda as necessidades das comunidades e dos Clubes
identificadas na avaliagao;

Realizar treinamentos especificos para os Clubes com maior evaséo de associados.

META DE AUMENTO LiQUIDO

185 + 40 - 175 = 50
Meta do AL de Convidar para + Meta do AL de Associados - Meta do AL de Conservagdo = META DE AUMENTO
Causar Impacto Fundadores LiQuipo
PESSOAS ATENDIDAS

No ano Leonistico de 2019-2020, meu distiritio vai atiender 850000 pessoas.

Itiens que requerem agao:

Distiricti LD 3




Do numero total de pessoas atendidas em meu distrito, * pessoas serdo jovens (menores de 18 anos).

Meu distrito vai usar e divulgar os recursos de servigos para alcangar nossa meta (por ex. Gerenciadores de Projetos de
Servigo, Avaliagdao das Necessidades Comunitdrias e dos Clubes, Desenvolver Parcerias Locais, Guia de Angariagcdo de
Fundos).

Vou incentvar os clubes no meu distrito a trabalharem juntos para colaborar em seus projetos de servigo para

maximizar o impacto em suas comunidades.

Itens de agdo necessarios para alcangar esta meta:

Incentvar todos os Clubes para que fagam a avaliagdo das necessidades comunitarias a fm de que possam focar na
solugdo dos problemas levantados na pesquisa.

Incentvar os Clubes a desenvolverem atvidades de grande impacto em suas comunidades com a partcipagdo da
imprensa;

Incentvar os Clubes estabelecerem parcerias com outras entdades e com o poder publico a fm de potencializar as suas

acoes.

ATIVIDADES DE SERVICO

No ano Leonistico de 2019-2020, meu distiritio vai completiar 6200 atividades de servigo.
Itiens que requerem agao:

Vou informar os clubes no meu distrito sobre as nossas causas globais.

RELATAR ATIVIDADES DE SERVICO

Durantie o ano Leonistico de2019-2020, 100 % dos clubes no meu distiritio vao relatiar seus projetios de
servigo via MyLion para web ou MyLCI.

Itiens que requerem agio:

Os Coordenadores da GAT de Distrito vdo organizar o treinamento para relatérios no MyLion para Web e fornecer o
documento “Por que é importante reportar servigos” para os partcipantes .

Vou incentvar todos os associados (ou todos os presidentes de clube) no meu distrito a fazer o download do aplicatvo
MyLion e utliza -lo para todos os projetos de servigos.

Vou garantr que a Equipe Global de Agdo contnue a apoiar os clubes ao fazerem relatérios .

Vou enfatzar a responsabilidade dos Assessores de Servigos do Clube para relatar seus servigos dos clubes .

Meu distrito vai usar e divulgar os recursos de servigo para alcangar nossa meta (por exemplo: Relatdrio de Atvidade de
Servigo, Guia de Relatdrios de Servigos, Por que é importante reportar servigos).

Itens de agdo necessarios para alcangar esta meta:

Incentvar todos os Clubes para que fagam a avaliagdo das necessidades comunitérias a fm de que possam focar na
solu¢do dos problemas levantados na pesquisa.

Incentvar os Clubes a desenvolverem atvidades de grande impacto em suas comunidades com a partcipagdo da
imprensa;

Incentvar os Clubes estabelecerem parcerias com outras entdade e com o poder publico a fm de potencializar as suas

acoes.
Metia e itiens de agao personalizados

A GAT, especialmente os Coordenadores de GLT e GST dardo irrestrito apoio aos Clubes que apresentarem difculdades com o
MyLion;

Estabelecer uma ligagdo direta entre o Coordenador GST do Distrito com os Assessores de servigos dos Clubes;

Os Presidentes de Regido e de Divisdo terdo papel fundamental no apoio aos Clubes;

O programa de treinamento sobre o MyLion ja esta sendo desenvolvido pelo Insttuto de Lideranga do Distrito, a fm de
capacitar o maior numero de CCLL possivel;

A Assessoria de Tecnologia da Informagdo, serd parceira no desenvolvimento do programa de qualifcacdo e de treinamento .
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LCIF: PARTICIPATE

By tihe end of tih2019-2020 fscal year , 5% of Lions in my distiricti will understiand tihe impacti of our
Foundation and demonstiratie tiheir supporti witih a donation tio LCIF

Itiens que requerem agao:

ANGARIAGAO DE FUNDOS

Durantie o ano Leonistico de2019-2020, vou fazer parceria com o Coordenador de LCIF de Distiritio para
angariar US$ 21000.00 para apoiar a Campanha 100: LCIF Impulsionando o Servico.

Itiens que requerem agao:

Meu distrito vai angariar US$ 10000.00 para apoiar a Campanha 100: LCIF Impulsionando o Servico.

Meu distrito vai recrutar 10 100/100 clubes este ano.

Itens de agdo necessarios para alcangar esta meta:

Captacdo de recursos através de realizagdo de campanhas de arrecadagdo de recursos com fns especifcos de apoio a
LCIF;

Buscar parcerias com empresas privadas e outras entdades no sentdo de conseguir doagdes especifcas para uma das
Causas Globais de LCIF.

DEFESA DA CAUSA

Durantie o ano Leonistico de2019-2020, 100 % dos clubes no distiritio vao relatiar seus projetios de
servigos via MyLion para web ou MyLCI.

Itiens que requerem agao:

Meu distrito vai informar nossos LeGes sobre as Causas Globais expandidas da LCIF e as oportunidades de subsidio
disponiveis para nés.

Vou incluir uma mensagem sobre a LCIF em cada visita que eu fzer como Governador de Distrito .

Para TODOS os subsidios concedidos ao meu distrito, vou garantr que 100% dos relatérios de projetos sejam enviados
no prazo para a LCIF para permanecer em boa situagdo para futuros fnanciamentos .

Itens de a¢do necessdrios para alcangar esta meta:

Estabelecer uma ligagdo direta entre o Coordenador GST do Distrito com os Assessores de Servigos dos Clubes;

A GAT, especialmente os Coordenadores de GLT e GST darao irrestrito apoio aos Clubes que apresentarem difculdades
com o MyLion;

Os Presidentes de Regido e de Divisdo terdo papel fundamental no apoio aos Clubes que apresentarem difculdades .

Metia e itiens de agao personalizados
Sera divulgado o total de recursos recebidos de LCIF, para atendimento de emergéncias e para a realizagdo de projetos;

Os CCLL serdo incentvados a contribuir com LCIF com valores iguais ou maiores do que a média dos valores recebidos de LCIF nos
ultmos cinco anos .
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